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Verordnung fiir die Erteilung einer Unterrichtsgenehmigung fiir den Einsatz als
Lehrkraft ohne Lehrbefahigung an Schulen in freier Tragerschaft

Sehr geehrte Frau MaRmann,

der Verband war bis September 2025 in die Arbeitsgruppen zur Erarbeitung der
Verordnung sowie der Vorgaben zur padagogischen Eignung eingebunden und hat
dort fachliche Hinweise und Anregungen friihzeitig in den Prozess eingebracht.
Nach Abschluss dieser Arbeitsgruppen fand tiber einen langeren Zeitraum keine
weitere Einbindung oder Riickkopplung statt. Erst mit der Er6ffnung des
Anhorungsverfahrens Ende Marz 2026 sowie den anschlieBenden Gesprachen im
April 2026 wurde der Austausch wieder aufgenommen.

Vor diesem Hintergrund nimmt der Verband zur vorliegenden Fassung der
Verordnung Stellung, in der die zuvor eingebrachten Hinweise punktuell
bericksichtigt und in der Ausgestaltung des Genehmigungsprozesses liberhaupt
nicht bertcksichtigt wurden. In der derzeitigen Ausgestaltung sieht der Verband
die Handlungsfahigkeit der freien Schulen und Schultrager deutlich beeintrachtigt.

Das Land verfolgt das Ziel, durch Unterrichtsgenehmigungen Unterrichtsqualitat
herzustellen. Padagogik bedarf allerdings heute mehr denn je der inneren Freiheit
und Verantwortung jeder Lehrkraft sowie eines Rahmens, der diese Freiheit
gewabhrleistet. Nach Auffassung des Verbandes besteht die Schulaufsicht aus drei
Bereichen: Rechtsaufsicht, Fachaufsicht und Dienstaufsicht. Wahrend die
Rechtsaufsicht die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Grundrechte sichert und
die Fachaufsicht die Einhaltung der Mindestanforderungen an die Gleichwertigkeit
Uberwacht, regelt die Dienstaufsicht das Verhaltnis zwischen Schultrager und
Beschaftigten.

Die Fachaufsicht ist dabei auf die Sicherung der Gleichwertigkeit beschrankt und
hat die Besonderheiten des Privatschulwesens zu berticksichtigen. Eine
Vermischung von Aufsicht und Verwaltungsverfahren ist zu vermeiden. Vor
diesem Hintergrund stellt sich die Frage, ob die vorliegende Verordnung in
einzelnen Regelungsbereichen Uber diesen Rahmen hinausgeht und damit die
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Eigenverantwortung freier Schulen sowie die durch Artikel 7 Grundgesetz
geschitzte Privatschulfreiheit berihrt.

Die vorgesehenen Regelungen fiihren bei freien Schulen zu eingeschrankter
Handlungsfreiheit und Vertrauensverlust. Das fuhrt in der Folge zu einem
wachsenden Spannungsverhaltnis zwischen Steuerungsanspruch und praktischer
Umsetzbarkeit. Der Verband sieht daher die Notwendigkeit, diese Aspekte im
weiteren Umsetzungsprozess zu beriicksichtigen, um die Handlungsfahigkeit der
Schulen und die Bildungsvielfalt langfristig zu sichern.

Die Vorgaben zur padagogischen Qualifizierung werden vom Verband
grundsatzlich mitgetragen. Gleichwohl haben sich im Detail Fragen ergeben, die
zur Vermeidung unterschiedlicher Auslegungen einer Klarung beddirfen.
Detaillierte Hinweise hierzu sind in Anlage 1 dargestellt.

AbschlieBend bittet der Verband weiterhin um Verschiebung des Inkrafttretens
der Verordnung um ein Jahr, um die identifizierten Umsetzungsfragen
sachgerecht zu klaren und eine praxistaugliche Ausgestaltung sicherzustellen.
Hierzu wurde bereits im Méarz 2026 ein entsprechender Vorschlag einschlieBlich
der hierfir erforderlichen Anpassung des § 192a NSchG an das Ministerium
Ubermittelt.

Im Folgenden geht der Verband auf wesentliche und zum Teil kritische
Regelungsbereiche naher ein:

§ 2 Absatz 3 Sprachniveau C1

Die Verordnung sieht grundsatzlich ein C1-Sprachniveau fiir alle Lehrkrafte vor.
Dies stellt insbesondere freie Schulen vor Herausforderungen, die z. B.:

¢ native Speaker einsetzen,

¢ deren padagogisches Konzept bilingualen Unterricht vorsieht,

e international gepragt sind oder

¢ Lehrkrafte regelmaRig Gber Partnerschulen austauschen.

Auch das in der Diskussion angefiihrte Argument, fehlende Sprachkenntnisse
einzelner Lehrkrafte kdnnten durch Team-Teaching kompensiert werden,
Uberzeugt nicht. Zwar enthalten die Regelungen zur Finanzhilfe fir freie Schulen
keine ausdrickliche Vorgabe zur Anzahl gleichzeitig eingesetzter Lehrkrafte im
Unterricht. Faktisch basiert die Refinanzierung der Lehrerstunden jedoch auf der

Annahme, dass der Unterricht durch eine einzelne Lehrkraft erteilt wird. Das voP

Verband Deutscher Privatschulen

System Team-Teaching wiirde daher regelmaRig zu einer Uberschreitung der \’:'Jede?ac:sen’ﬁrgm;; eVv.

. . . . . . . . armbichenstralle
refinanzierten Schilerstunden nach der FinHESchVO fiihren und ware fir freie 30159 Hannover
Schulen mit erheblichen finanziellen Nachteilen verbunden. Dieses Argument bzw.

. . . . . . . t:0511/3 538 711
diese Struktur ist daher nicht geeignet, ein verpflichtendes C1-Sprachniveau zu £0511/3538 712

rechtfertigen m: 0160/ 6 360 123

info@private-schulen.de

. . . . . . . www.private-schulen.de
Dariiber hinaus wurde im Rahmen der Arbeitsgruppen-Diskussion angefiihrt, o
Lehrkrafte missten sich zwingend in der ,,Landessprache” mit Schilerinnen und Vorsitzender: Hannes Pook

.. . . . .. . Geschaftsfuhrerin: Martina Kristof
Schiilern sowie deren Eltern verstandigen konnen. Eine derart pauschale
Anforderung ist weder praxistauglich noch sachgerecht. Sie verkennt die Realitat gz:i::;:‘;f:d”fbankAG
bilingualer und international ausgerichteter Schulkonzepte und greift in deren

pédagogische Konzeption ein IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61

BIC BYLADEM1001

Vereinsregister

Dies ist auch vor dem Hintergrund von Artikel 7 Grundgesetz Abs. 4 Sdtze 3und 4 . cricht Hannover
kritisch zu bewerten. Danach ist die Genehmigung privater Schulen zu erteilen, Registernummer: VR 8213

wenn diese in ihren Lehrzielen und Einrichtungen sowie in der Steuernummer
25/276/01272
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wissenschaftlichen Ausbildung ihrer Lehrkrafte nicht hinter 6ffentlichen Schulen
zuriickstehen. Eine dariberhinausgehende, pauschale Festlegung eines
bestimmten Sprachniveaus als zwingende Voraussetzung fiir den Einsatz von
Lehrkraften geht tiber diesen Malstab hinaus.

Insbesondere wird nicht beriicksichtigt, dass die sprachlichen Anforderungen an
Lehrkrafte vom jeweiligen padagogischen Konzept der Schule abhangen. Bei
bilingualen oder international ausgerichteten Bildungsgangen kann die
Unterrichtssprache ganz oder teilweise eine andere sein, sodass ein pauschales
Sprachniveau in der Landessprache nicht in jedem Fall erforderlich ist.

Ergdanzend ist darauf hinzuweisen, dass insbesondere Schulen mit bilingualen oder
internationalen Konzepten (ber etablierte schulorganisatorische Strukturen
verfligen, die eine angemessene Kommunikation mit Schilerinnen und Schiilern
sowie deren Eltern sicherstellen. Hierzu zdhlen insbesondere Klassenleitungen
oder Schulleitungen, die bei Bedarf die Kommunikation in deutscher Sprache
Ubernehmen kdnnen. Eine zwingende sprachliche Vollabdeckung durch jede
einzelne Lehrkraft ist flr die Funktionsfahigkeit des Schulbetriebs nicht
erforderlich.

Die vorgesehene pauschale Festlegung eines C1-Sprachniveaus fiir alle
Lehrkrafte wird daher abgelehnt. Sie ist weder sachgerecht noch verhaltnismaRig
und greift in die durch Artikel 7 Grundgesetz Abs. 4 geschiitzte padagogische
Gestaltungsfreiheit freier Schulen massiv ein. Zudem erschwert sie in erheblichem
Malle die Gewinnung qualifizierter Lehrkrafte und gefahrdet damit die
Sicherstellung eines funktionsfahigen Schulbetriebs.

Forderung: Aus den genannten Griinden ist diese Regelung ersatzlos zu
streichen.

§ 2 Absatz 4 padagogische Eignung

Hinsichtlich der Genehmigung von Konzepten zur padagogischen Qualifizierung ist
darauf hinzuweisen, dass entsprechende Qualifizierungen bereits nach Konzepten
erfolgen, die in anderen Bundeslandern geprift und anerkannt sind. Es ist aus
Sicht des Verbandes sicherzustellen, dass es in Niedersachsen nicht zu einer
erneuten inhaltlichen Neubewertung bereits anerkannter Qualifizierungswege
kommt. Andernfalls droht eine uneinheitliche bundesweite Handhabung, die den
landeribergreifenden Einsatz von Lehrkraften erheblich erschweren wirde.

VDP
Verband Deutscher Privatschulen

Dariiber hinaus bestehen bereits etablierte Qualifizierungsstandards, etwa durch \’:'vieder;ac:senﬁrgm;; ev.
. . . . . armbichenstralle
Berufsverbande oder tragerbezogene Fortbildungssysteme, die auf eine 30159 Hannover

padagogische Unterrichtstatigkeit vorbereiten. Diese Formen der Qualifizierung v 0511/3538 711
sind bei der Feststellung der padagogischen Eignung angemessen zu £0511/3538 712
bericksichtigen. m: 0160/ 6 360 123

info@private-schulen.de
www.private-schulen.de

Eine pauschale Verpflichtung zur zusatzlichen padagogischen Qualifizierung

unabhangig von bereits vorliegenden gleichwertigen Nachweisen wird daher \Gforsi;%inieg Hann;‘; Pook .
iy . . . .. . . eschaftsfuhrerin: Martina Kristo

kritisch gesehen. Vielmehr sollte eine individuelle, anerkennungsorientierte

Prifung erfolgen, die bestehende Qualifikationen angemessen einbezieht und Bankverbindung

. X X . K R Deutsche Kreditbank AG
deren Gleichwertigkeit beriicksichtigt.
IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
BIC BYLADEM1001

Vereinsregister
Amtsgericht Hannover
Registernummer: VR 8213
Steuernummer
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§ 2 Absatz 5 Persdnliche Eignung

Aus Sicht des Verbandes deckt sich dieser Passus nicht mit den gesetzlichen
Vorgaben des § 144 Absatz 4 NSchG und geht damit (iber die Anforderung der
fachlichen und padagogischen Eignung des Personals hinaus.

Die Ubertragung dienstrechtlicher MaRstibe des 6ffentlichen Schuldienstes auf
Schulen in freier Tragerschaft stellt einen systematischen Eingriff in deren
Tragerautonomie dar. Freie Schulen sind in der Auswahl ihres Personals
eigenstandig und unterliegen nicht den beamten- oder tarifrechtlichen
Regelungen des 6ffentlichen Schuldienstes.

Zudem ist die Formulierung in ihrer Reichweite unbestimmt und eréffnet einen
erheblichen Auslegungsspielraum, da nicht klar definiert ist, welche Griinde einer
Einstellung entgegenstehen sollen. Dies kann zu einer faktischen Ausweitung
staatlicher Einflussnahme Uber die gesetzlich vorgesehene Rechtsaufsicht
hinausfiihren.

Vor diesem Hintergrund ist dieser Absatz wie vorgeschlagen zu dndern oder
ersatzlos zu streichen.

Regelungsvorschlag: Das aktuelle erweiterte Fihrungszeugnis der Lehrkraft wird
vom Schultrager eingesehen. Die personliche Eignung der Lehrkraft wird vom
Schultrager festgestellt und gegeniber der zustandigen Behorde bestatigt.

§ 2 Absatz 8 Bundesrechtlich geregelte Berufe

Die Verordnung berlicksichtigt zutreffend, dass fiir bestimmte Berufsgruppen
bundesrechtlich eigenstandige Qualifikations- und Ausbildungsregelungen
bestehen, insbesondere im Bereich der nichtarztlichen Heilberufe. Hierzu zahlen
insbesondere die Pflegefachpersonen (einschlieBlich der kiinftigen
Pflegefachassistenz), die Ergotherapie sowie die pharmazeutisch-technischen
Assistentinnen und Assistenten (PTA).

Eine landesrechtliche Doppelpriifung dieser Qualifikationsvorgaben ist daher nur
insoweit erforderlich, wie bundesrechtliche Regelungen keine abschlieRende
Regelung treffen.

Vor diesem Hintergrund regt der Verband an, § 2 Absatz 8 wie folgt zu erganzen:
VDP

Verband Deutscher Privatschulen
8a) Einsatz von Personen in einschldgigen Masterstudiengdngen Niedersachsen-Bremen e.V.

Warmbichenstralle 21

30159 Hannover

Begriindung: Der Einsatz von Lehrkraften, die sich in einem einschlagigen
t:0511/3538711

Masterstudiengang befinden, ist in der Pflegeausbildung bereits gangige Praxis £0511/3538 712
und hat sich dort als geeignetes Instrument zur Gewinnung und Qualifizierung m-0160/6 360123
zukiinftiger Lehrkrafte bewdhrt. Personen in entsprechenden info@private-schulen.de
Masterstudiengéngen im Bereich der Pflegepidagogik, Pflegewissenschaft bzw, ~ “""orivaeschulende

Medizinpadagogik konnen dort ohne zusatzliche tiber die bestehenden Vorsitzender: Hannes Pook
. . . . Geschaftsfuhrerin: Martina Kristof
Anforderungen hinausgehende Auflagen im Unterricht eingesetzt werden.

Bankverbindung
. T . . . . . . L. Lo Deutsche Kreditbank AG
Diese Moglichkeit stellt einen wichtigen Beitrag zur friihzeitigen Einbindung und

Entwicklung zukinftiger Lehrkrafte dar und tragt wesentlich zur Sicherung der
Ausbildungskapazitdten im Bereich der Pflegeberufe bei. Ein Ausschluss dieser o
Personengruppe wiirde den bestehenden Fachkraftemangel insbesondere in der e
Pflegeausbildung weiter verscharfen und kann dazu fiihren, dass Registernummer: VR 8213

IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
BIC BYLADEM1001

Steuernummer
25/276/01272
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Ausbildungskapazitdten nicht ausgeschopft oder nicht aufrechterhalten werden
kénnen.

Aus den genannten Griinden ist die Aufnahme eines § 2 Absatz 8a sachlich
geboten, insbesondere auch im Lichte der Regelung des § 9 Absatz 3 PfIBG.

8b) Anzeigepflicht mit Widerspruch fiir Lehrkrdfte in bundesrechtlich geregelten
Ausbildungsberufen

Aufgrund bundesrechtlicher Regelungen missen insbesondere in nichtarztlichen
Heilberufen nicht nur Schulleitungen und Lehrkrafte ohnehin padagogisch
qualifiziert sein, wie beispielsweise in § 9 Abs. 1 Nr. 1 und 2 PfIBG vorgeschrieben,
sondern es werden auch anderweitig padagogische Kenntnisse durch
entsprechende Studiengdnge grundstandig vermittelt, die weit Gber das hier
geforderte Mal? hinaus gehen.

Es ist zu erwarten, dass inhaltsleere Blirokratie entsteht, wenn bei Personen mit
solchen Qualifikationen eine erneute behdrdliche Prifung der padagogischen
Eignung im Sinne dieser Verordnung durchgefiihrt wird. Daher sollte hierzu eine
entsprechende Ausnahme von Absatz 4 in die Verordnung aufgenommen werden.
Insgesamt konnte es im Interesse eines aufwandsarmen und zugleich
zielorientierten Genehmigungsverfahrens sein, in die Verordnung an dieser Stelle
fiir die nichtarztlichen Heilberufe eine Anzeigepflicht mit Anerkennung nach
Fristablauf aufzunehmen, gekoppelt an die Moéglichkeit der Behérde, innerhalb
der Frist die Genehmigung begriindet nicht oder mit Auflagen zu erteilen. Zugleich
ware damit das Landesrecht gut in die bundesrechtlichen Normen eingebettet.

Regelungsvorschlag: 'Die Einstellung von Lehrkriften an Schulen in freier
Tragerschaft, die in bundesrechtlich geregelten nichtarztlichen Heilberufen
ausbilden, ist der Schulbehdrde unverziiglich nach Abschluss des Arbeitsvertrages
anzuzeigen. *Die Lehrkraft darf ihre Tatigkeit mit der Anzeige aufnehmen. 3Die
Schulbehdérde kann die Tatigkeit innerhalb von drei Wochen nach Eingang der
vollstandigen Unterlagen untersagen bzw. mit Auflagen versehen, wenn die
Voraussetzungen nach den einschldgigen bundesrechtlichen Vorgaben nicht
erfullt sind. *Erfolgt innerhalb dieser Frist keine Untersagung, gilt die Tatigkeit als
genehmigt.

>Eine daruiberhinausgehende Priifung landesrechtlicher Anforderungen erfolgt nur
insoweit, als diese nicht bereits durch bundesrechtliche Regelungen abschlieRend

geregelt sind. v

Verband Deutscher Privatschulen
Niedersachsen-Bremen e.V.
WarmbdichenstraBe 21

30159 Hannover

Neu § 2 Absatz 9 — Einsatz von Personen aus der beruflichen Praxis im Unterricht

t:0511/3 538711
f:0511/3538712

Regelungsvorschlag: 'Lehrkrafte in Schulen der beruflichen Bildung kénnen aus ™ 0260/6360123

der beruflichen Praxis eingesetzt werden, wenn sie liber eine einschlagige info@private-schulen.de
. ope . . . . . . www.private-schulen.de

berufliche Qualifikation sowie mindestens drei Jahre einschlagige Berufserfahrung o
nach Abschluss der Qualifikation verfiigen. 2Als einschlagige berufliche Vorsitzender: Hannes Pook

. . Geschaftsfuhrerin: Martina Kristof
Qualifikation gelten

: H Bankverbindung
e eine abgeschlossene Berufsausbildung oder o i ok AG
e ein Hochschulabschluss oder

. . . . . . . IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
e eine 6ffentlich-rechtlich geregelte Aufstiegsfortbildung (insbesondere BIC BYLADEM1001

Meister-, Techniker- oder vergleichbare Abschlisse).

Vereinsregister
Amtsgericht Hannover

3Der Einsatz ist bei einem Unterrichtsumfang bis zu 160 Unterrichtsstunden je Registernummer: VR 8213
Schuljahr zul3ssig. Eine fachliche Eignungspriifung ist nicht erforderlich. °Die Steuernummer
25/276/01272
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padagogische Eignung kann durch begleiteten Unterrichtsnachweis erfolgen; eine
vorherige padagogische Zusatzqualifikation ist in diesen Fallen nicht erforderlich.
®Die entsprechenden Nachweise tiber die Voraussetzungen sind der zustandigen
Behorde unverziiglich vorzulegen.

Begriindung: Ziel der Regelung ist es, den flexiblen und zugleich
qualitatsgesicherten Einsatz von Fachkraften aus der beruflichen Praxis im
Unterricht freier beruflicher Schulen zu erméglichen.

Berufliche Schulen sind in besonderem Male auf den Einsatz von Personen
angewiesen, die Uber aktuelle berufspraktische Erfahrung verfiigen. Der
Unterricht in den verschiedenen beruflichen Fachrichtungen lebt wesentlich von
der Einbindung solch praxisnaher Expertise.

Die fachliche Eignung ergibt sich bei diesen Personen regelmalig bereits aus einer
einschlagigen beruflichen Qualifikation (Berufsausbildung, Hochschulabschluss
oder 6ffentlich-rechtlich geregelte Aufstiegsfortbildung) sowie aus mehrjahriger
einschlagiger Berufserfahrung. Eine gesonderte fachliche (Vorab-)Priifung tGber
diese Nachweise hinaus flihrt zu einer Doppelstruktur ohne zusatzlichen Beitrag
zur Qualitatssicherung.

Die pauschale Anwendung padagogischer Anforderungen unabhéngig vom
konkreten Umfang des Unterrichtseinsatzes ist nach Auffassung des Verbandes
nicht sachgerecht. Insbesondere bei geringfligigen oder klar abgegrenzten
Unterrichtseinsatzen handelt es sich typischerweise um ergdanzende Tatigkeiten
erfahrener Fachkrafte aus der Praxis, die nicht in vollem Umfang in die schulische
Organisation eingebunden sind.

Im Rahmen der Regelung wird erganzend auf die aktuellen Reformbestrebungen
des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales zur Neuregelung der
Selbststandigkeit bzw. des Statusfeststellungsverfahren hingewiesen. Diese zielen
darauf ab, starker auf die tatsachliche Tatigkeit und deren konkreten Umfang
abzustellen und formale Abgrenzungsfragen bei klar umrissenen Tatigkeiten
weiter zu prazisieren.

Der Regelungsvorschlag tragt insgesamt dem Grundsatz der VerhaltnismaRigkeit
Rechnung und stellt sicher, dass der Zugang qualifizierter Fachkrafte aus der
beruflichen Praxis in die berufliche Bildung weiterhin gewahrleistet bleibt.

§ 6 Absatz 2 Verfahren zum Nachweis der Eignung als Lehrkraft

Die in § 6 vorgesehene Ausgestaltung des Verfahrens fiihrt zu einem mehrstufigen
und formalisierten Priifprozess, der einen erheblichen administrativen Aufwand
fiir die Schultrager erzeugt, ohne dass ein entsprechender Mehrwert fiir die
Qualitdt des Unterrichts erkennbar ist.

Die umfassende Anforderung von Einzelunterlagen sowie die Orientierung an
Verfahren, wie sie aus dem o6ffentlichen Schulwesen bekannt sind, lassen eine
Gleichbehandlung im Sinne einer Gleichartigkeit erkennen. Schulen in freier
Tragerschaft sollen jedoch gleichwertig, nicht gleichartig sein. Die vorgesehene
Regelung steht damit im Widerspruch zu ihrer Eigenstandigkeit und Vielfalt.

zu Absatz 1 | das Wort ,,persénliche” zu streichen. Begriindung: s. Ausfiihrungen
zu § 2 Absatz 5

zu Absatz 2 | Das dargestellte Verfahren lasst erkennen, dass die Prifstrukturen
des staatlichen Schulwesens entsprechen. Dieses Verfahren ist beispielshaft in
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einer Arbeitsgruppe vorgestellt worden und sollte an die Bedarfe der privaten
Schulen angepasst werden. Dies ist nicht erkennbar.

Besonders kritisch ist:

e die Anforderung detaillierter Studiennachweise (z. B. Modulbeschreibungen,
Einzelstudienleistungen),

e die Verpflichtung zur Nutzung nicht naher spezifizierter Formblatter im
Anhorungsverfahren,

e sowie der Umfang der insgesamt vorzulegenden Unterlagen.

Diese Anforderungen sind in der Praxis mit erheblichem Aufwand verbunden,
insbesondere da die konkretisierenden Verfahrenshinweise und Formblatter erst
kurz vor Ablauf des Anhoérungsverfahrens bekannt gegeben wurden und damit
eine abschlieBende Bewertung der praktischen Umsetzbarkeit im Rahmen dieses
Verfahrens nur eingeschrankt moglich ist.

Unabhangig davon ist darauf hinzuweisen, dass das dargestellte Verfahren
strukturell eine weitgehende Orientierung an Prif- und Nachweislogiken des
staatlichen Schulwesens erkennen lasst. Dies steht in einem Spannungsverhaltnis
zu der verfassungsrechtlich gebotenen Ausgestaltung freier Schulen, die nach Art.
7 GG eine Gleichwertigkeit, jedoch keine Gleichartigkeit mit dem 6ffentlichen
Schulwesen voraussetzt (vgl. Badura, in: Durig/Herzog/Scholz, GG Art. 7 Rn. 118).

Forderung: Das Verfahren ist zu vereinfachen und auf die Vorlage geeigneter,
bereits vorliegender Qualifikationsnachweise zu beschranken.

Ein Genehmigungsverfahren (inkl. verbindlicher Formbléatter), das identisch mit
dem staatlichen Verfahren ist, lehnt der Verband ab.

Begriindung: Die derzeitige Ausgestaltung fiihrt zu einer Uberbiirokratisierung

des Verfahrens und belastet die Schultrager unverhaltnismalig. Gleichzeitig ist

bisher nicht bekannt , wie das Verfahren konkret umzusetzen ist.

Ohne entsprechende Klarstellungen besteht die Gefahr von Verzégerungen bei

der Priifung und damit bei der Einstellung von Lehrkraften. Dies kann die

Handlungsfahigkeit der Schulen erheblich beeintrachtigen und wirkt sich

unmittelbar auf den Unterrichtsbetrieb aus.

Zudem widerspricht eine an den 6ffentlichen Schulen orientierte

Verfahrensstruktur dem Grundsatz, dass Schulen in freier Tragerschaft Vop

gleichwertig, jedoch nicht gleichartig sein sollen. Verband Deutscher Privatschulen

Niedersachsen-Bremen e.V.
. . . A . . Warmbichenstralle 21
Unabhangig von den inhaltlichen Regelungen besteht aus Sicht des Verbandes ein 30159 Hannover

zwingender Bedarf an einem begleitenden Unterstitzungssystem zur praktischen . o) /2 o500
Umsetzung der Verordnung, dass der Gleichwertigkeit der Schulen in freier f0511/3538 712
Tragerschaft im Vollzug Rechnung trigt und nicht zu einer faktischen Angleichung ™ 016076360123

an komplexe Verwaltungsstrukturen des 6ffentlichen Schulwesens fihrt. Darliber  info@private-schulen.de
hinaus ist davon auszugehen, dass der mit der Verordnung verbundene wprvate schulen.de
administrative Aufwand bei den freien Schultrdgern erheblich zunimmt. Dadurch ~ forsizencerifiannes Pook.
werden Schulleitungen in deutlich starkerem MaRe von ihren origindren

Aufgaben, namlich der schulischen Leitung und Qualitatsentwicklung, durch
Verwaltungsaufgaben gebunden.

Bankverbindung
Deutsche Kreditbank AG

IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
BIC BYLADEM1001
Die zusatzlich entstehenden Kosten fiir die gewlinschte Administration, der Vereinsregister
verbindlich strukturell vorgegebenen padagogische Qualifizierung sowie der Amtsgericht Hannover
Anpassung der Gehélter der Lehrkrifte (gleiche Qualifikation, gleiche Registernummer: VR 8213

Steuernummer
25/276/01272
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Schulaufsicht etc. fihrt zu gleichem Gehalt) missen dann entsprechend in die
Finanzhilfe aufgenommen werden.

zu Absatz 4 | ist zu streichen oder entsprechend des Regelungsvorschlags zu § 2
Absatz 5 anzupassen.

Begriindung: s. Ausfiihrungen zu § 2 Absatz 5

Eine Ubermittlung von Qualifizierungsunterlagen an eine E-Mail-Adresse lehnt der
Verband ab.

Aus datenschutzrechtlicher und digitaler Sicht muss eine andere elektronische
Losung hergestellt werden.

§8 10 und 11 Bearbeitungszeiten / Genehmigungsfiktion

Vor dem Hintergrund der hohen Verfahrenskomplexitat und der zunehmenden
Belastung durch diese Verordnung bei den freien Schulen und deren Schultrdagern
besteht aus Sicht des Verbandes ein dringender Bedarf, die Genehmigungspraxis
zu beschleunigen und verlasslicher zu gestalten.

Der Normenkontrollrat? hat in diesem Zusammenhang auf das erhebliche
Beschleunigungspotenzial durch verbindliche Fristen und sogenannte
Genehmigungsfiktionen hingewiesen. Vor diesem Hintergrund halt es der
Verband fir erforderlich, dass dieses Genehmigungsverfahren klaren zeitlichen
Vorgaben unterliegt.

Aus Sicht des Verbandes sollte die Unterrichtsgenehmigung als erteilt gelten,
wenn innerhalb von drei Wochen nach Eingang der Antragsunterlagen keine
Entscheidung durch die zustandige Behorde erfolgt. Eine solche
Genehmigungsfiktion wiirde das Verfahren deutlich beschleunigen und zugleich
die notwendige Planungssicherheit fiir freie Schulen schaffen.

Daruber hinaus wiirde eine klar geregelte Genehmigungsfiktion auch zu einer
splrbaren Entlastung der zustiandigen Genehmigungsbehdrden fiihren, da sich
umfangreiche Einzelfallprifungen und wiederholte Nachforderungen reduzieren
wirden. Die dadurch freiwerdenden Ressourcen konnten fiir andere
Verwaltungsaufgaben genutzt werden, ohne dass zusatzlicher Personalbedarf

entsteht.
VDP

Verband Deutscher Privatschulen
Der Verband erwartet, dass eine entsprechende Regelung zur Niedersachsen-Bremen e.V.

. S . R . . R . . Warmbichenstralle 21
Genehmigungsfiktion verbindlich in die Verordnung aufgenommen wird. Dies ist 30159 Hannover
insbesondere vor dem Hintergrund des bestehenden Fachkraftemangels 05113538 711
erforderlich, um Verzégerungen bei der Einstellung von Lehrkraften zu vermeiden  fo0s11/3538712
und den Unterrichtsbetrieb freier Schulen zuverlassig sicherzustellen. m: 0160/ 6 360 123

info@private-schulen.de
www.private-schulen.de
§ 11 Unbefnstete Genehm|gung Vorsitzender: Hannes Pook
_ . . . . . Geschaftsfuhrerin: Martina Kristof
Zu Absatz 1 gibt der Verband den Hinweis, dass die verwendete Begriffssystematik
erkennbar an Strukturen des allgemeinbildenden Schulwesens sowie an einzelnen gz:i::;:‘;f:d”fbankAG
spezifischen Schulformen orientiert ist. Die in der beruflichen Bildung
bestehenden Strukturmerkmale wie Lernfelder, Module, Kompetenzbereiche oder
curriculare Einheiten werden in der Formulierung hingegen nicht ausdrticklich

IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
BIC BYLADEM1001

Vereinsregister
Amtsgericht Hannover
Registernummer: VR 8213

" Quelle: NKR, 12 Ziele zum Burokratieabbau — 77 konkrete, beispielhafte Vorschlage des NKR zur
Umsetzung vom 26. Februar 2026, 1. Planungs- und Genehmigungsverfahren vereinfachen und Steuernummer
beschleunigen 25/276/01272
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abgebildet, sodass die Regelung in ihrer derzeitigen Fassung die Systematik
berufsbildender Schulen nicht hinreichend erfasst.

§ 13 Ubergangsregelung / Bestandskrifte.

Personen, die am 31.07.2026 an den Schulen tatig sind — Schulleitung und
Lehrkrafte — sollen nach der Verordnung nur anlassbezogen tberpriift werden.
Damit wird grundsatzlich sichergestellt, dass bereits eingesetztes Personal nicht
pauschal nachqualifiziert werden muss.

Aus Sicht des Verbandes ist der Bestandsschutz zwingend so auszugestalten, dass
rickwirkende Prifungen ausgeschlossen sind. Anlassbezogene Priifungen dirfen
sich ausschlieBlich auf konkret benannte, objektivierbare Sachverhalte
beschrinken, etwa wesentliche Anderungen der Genehmigungsgrundlagen oder
konkrete Hinweise auf erhebliche Abweichungen von den genehmigten
Voraussetzungen. Eine dariiberhinausgehende oder retrospektive Uberpriifung
bereits abgeschlossener Personalentscheidungen lehnt der Verband ab.

Freie Schulen sind gemal § 32 NSchG eigenverantwortliche Schulen und tragen
die Verantwortung fiir die Auswahl und den Einsatz ihres Personals. Vor diesem
Hintergrund ist klarzustellen, dass anlassbezogene Priifungen keinen
rickwirkenden Charakter haben und nicht zu einer erneuten umfassenden
Bewertung bereits bestehender Beschaftigungsverhaltnisse flhren.

Zusammenfassung / Forderungen

e Streichung des C1-Sprachniveaus

e Anerkennungsorientierte Ausgestaltung der padagogischen Eignung

e Begrenzung der personlichen Eignung auf schultragerseitige Feststellung

e EinfUhrung praxisnaher Regelungen fir berufliche Praxis und
Masterstudierende

e Einflhrung einer Genehmigungsfiktion

e Sicherstellung eines echten Bestandsschutzes ohne Riickwirkung

e Einrichtung eines begleitenden Unterstltzungssystems fir freie Schulen

e Gesamtfinanzierung der gestiegenen strukturellen und personellen
Anforderungen anpassen

Der Verband bedankt sich fiir die Moglichkeit der Stellungnahme und die
bisherige Einbindung in den Verfahren. Er verbindet damit die Erwartung, dass die
vorgetragenen Hinweise und Anderungsvorschlige im weiteren Verfahren
angemessen berlicksichtigt werden, um eine praxistaugliche und ausgewogene
Ausgestaltung der Regelungen sicherzustellen.

Freundliche GruRe

b, /(vas/(wz( F e Zﬂ';,/a/

Sandra Marschall Martina Kristof
(Vorsitzende) (Geschaftsfiihrerin)

Anlagen
Vorgaben fiir eine berufsbegleitende padagogische Qualifizierung von Lehrkraften ohne

Lehrbefdhigung an Schulen in freier Tragerschaft
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VDP

Verband Deutscher Privatschulen
Niedersachsen-Bremen e.V.
WarmbdichenstraBe 21

30159 Hannover

t:0511/3 538711
f:0511/3538712
m: 0160/ 6 360 123

info@private-schulen.de
www.private-schulen.de

Vorsitzender: Hannes Pook
Geschaftsfuhrerin: Martina Kristof

Bankverbindung
Deutsche Kreditbank AG

IBAN DE18 1203 0000 1020 1503 61
BIC BYLADEM1001

Vereinsregister
Amtsgericht Hannover
Registernummer: VR 8213

Steuernummer
25/276/01272



